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A. ANTECEDENTES:

La Agencia Nacional Postal, es la entidad gubernamental encargada de regular y controlar las
actividades relacionadas con la prestacién del servicio postal brindado tanto por operadores del
sector publico como del sector privado en el territorio nacional, su mision es normar, regular y
supervisar el sector postal, publico y privado, mediante la aplicacion de instrumentos técnicos y
legales que garanticen una eficiente prestacion del servicio postal universal y demas servicios
complementarios protegiendo los derechos de la ciudadania.

La Institucion fue creada mediante Decreto Ejecutivo No. 1207, publicado en el Registro Oficial
No. 391 del 29 de julio de 2008 y estd adscrita al Ministerio de Telecomunicaciones y de la
Sociedad de la Informacién. En cumplimiento a lo dispuesto por la Constitucion de la Repﬁblica
del Ecuador y la Ley Organica de Participacion Ciudadana y Control Social, ponemos a
consideracion de la ciudadania las labores realizadas en el periodo del 01 de enero al 31 de
diciembre de 2012.

Todo el trabajo desarrollado durante esta gestion, demuestra de manera concreta las actividades
ejecutadas y logros alcanzados por la Agencia Nacional Postal, en beneficio de las ecuatorianas y

los ecuatorianos. Seguimos trabajando por el Ecuador del buen vivir.

Misién

Somos una entidad gubernamental que norma, regula y supervisa el sector postal, publico y
privado, mediante la aplicacion de instrumentos técnicos y legales que garanticen una eficiente

prestacion del servicio postal universal y demas servicios complementarios protegiendo los

derechos de la ciudadania.

Vision

Al 2017, ser una entidad de regulacién y supervisién, que ejerza su mandato legal segun las
mejores practicas internacionales, que goce de la confianza y reconocimiento de la sociedad,
contribuyendo a la democratizacion y sostenibilidad del sector postal asi como a la proteccion de

los derechos de la ciudadania; apoyandose en el capital humano competente, con recursos

materiales y tecnologicos adecuados.
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Ohjetivo Eslratégico Institucica

Chjetivo Operativo

ah

Asegur=r la
schemniay
eficiencia ce los
sectiaes
estratéegoos parala
transfomeacian
industrial v
tecnddgca

Incrementar |a cobertua da
Sendcio Postal y Senidio Postal
LUhiversal a nival naciona pera
los usLETics.

Incrermentar la cobertura del Senddio Postal v dal Sendcio
Postal Universal NELIANTE & establecimientode gdanes y
progaTes en coordinacidn con enticackes relacionadas.

Increrrertar |a infomnacidn estadistica de los gperadores
PHicos v privacos dal sector postal MECIANTE |a gecucsidn
del Flan Anuel oe Estaddisticas.

100%

irs:za-mri;r la capacidad
regulatana en bengfico da
sector postal.

Incramentar |a capecidad regulatoria VEDIANTE la emisian
de instrurentos reguiatancs por parte de la Agenaa
Necioral Posta.

100%:

4l

Incrermentar la atencidn de los usuEnics del sector postal,
NECIANTE d fatalecimiento de los cades de stendidn de
redaros, guEas v aasudtas v, la nmedicion de la perogpadn
e los usLETics de Ios senvicics postales.

171%

Incrementar & niva de cdicdkad
end sendcio postal,

Increrrentar el curdimiento de los contrdles detenminados
en la nonrativa para € sector postal MEDIANTE |a
redizacidn de inspecciones postales y operativos de contral
efectuados por la Agencia Necioral Postal,

111%

Incrementar los fomrdidad de los gperaciones postales ante |a|
Agencia Necioral Postal MELLWANITE la camecta gplicacian
de l=s nonres exqecidas para - registro y supendsicnde
sus actividedes.

A%

10

Increrrentar & desardllo dal
Tdento Himano en la Agencia
MNecional Postal

Incrermentar |la eficada del Tderto Humano VECIANTE la
geoucidn el plan de capacitacion, la eduecdn ol
desampsio del persod vy cundimiento de la incusion de
personas con capacickries espacisies,

T

"

Incrementar la eficdenca
operaciora en laAgencia
Necional Fostal

Incramentar la eficdiencia ce |la Oreccian de Asesaria Juridica
NMECIANTE € establecimiento de tiempos mexinos, asi
cono geciendo € contrd de los misnes

100%

Increnrentar la eficiencia de la Cireccion de Relaciaoes
Interecioreies v Comnunicacidn MELWANTE |a formulacion,
inplementacion, seguimiento y exduescidn de las estrategias
camuncaciases, v € mangjo eficiente y efectivo de las
relaciones intemacicreles.

150%

Incrementar |a eficiencia de la planificacian institucional
NVELCIANTE & seguimiento, exauscion y difusion de los
resuitados dbtericos en referencia a las netas pogaTeds,
para la deteccidn gpartura de dertas e inplerentacion de
arciones prewertives y/o comectives por parte dellas
urickres resporssties,

L%

Incremrertar la efidencia de los senidios tecnoldgoos alos
usuarios intermos VECIANTE & monitareo, mentenimiento

preentivo y/o carectivo de la plataforrma tecnddgicade la

Agencia Necioral Postal. v & registno de casos de sgpate
técnico en la hemarienta GLPL

5%

H12

Incrementar & uso eficiente del

presupuesto en la Agencia
Necionad Postal

Incrarertar la eficiencia y dicacia de la Oreccion
Adrinistrativa Firnendiera, MELLANTE |la sjecucidon gdtina de
recurscs bEsacio en procescs.

= = 5

B. SITUACION DE LOS INGRESOS:

La Agencia Nacional Postal no registra recursos diferentes a 001 fiscales.
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C. SITUACION DE LOS GASTOS:

Ejecucion Presupuestaria - Gasto Corriente

De acuerdo con los registros presupuestarios, de enero 2015 a diciembre 2015 se observa la
siguiente ejecucion presupuestaria:

Cuadro N° 1

Ejecucion Presupuestaria - Gasto Corriente
Al 31 de diciembre del 2015

Presupuesto Yo
Descripcian F’lmu,esto H&Btcipm” Hecutado Hecwcidn
I Al 31 de Oc 20115 Al 31 de Oic 20115

Gasto Comiente
Cesto en Parsard 91947900 1.0037365.44 99047333 9058
Bienes y Senidics de Qorsunm 3061800 BEH21 330,490,67] @279
Ciros Gestos Comiertes 27.211,00 231500 2279 914
Bienes de Larga Duresicn 0,00 245,50 245,50 100,00
Ctros Pasivos 0,00 24,540,00 24.416,20 99,50

Total 1.336.308,000 1.417.513,15 1.396.553,60 97,82

Fuente; Esigef

La ejecucién presupuestaria del Gasto Corriente al 31 de diciembre del 2015 en promedio alcanzo
a USD 1.386.553,60 el mismo que equivale al 97,82%, de los cuales USD 999.473,33
corresponden al Gasto en Personal, USD 339.490,67 a Bienes y Servicios de Consumo, USD
22.927.90 a Otros Gastos Corrientes, USD 245,50 a Bienes de Larga Duracion y USD 24 416,20
A Otros Pasivos.

Ejecucion Presupuestaria — Proyecto de Inversiéon Cdédigo Postal

De acuerdo con los registros presupuestarios, al 31 de diciembre del 2015 se observa la siguiente
ejecucion presupuestaria:

Cuadro N° 2

Ejecucion Presupuestaria - Proyecto de Inversion
Al 31 de diciembre del 2015

Presupuesto Yo
Descripcién Hf:*m m Heatado | Hecudion
i Al 31 Oic 2015 | Al 31 Dic 2015

Cestos en Persardl para Inversion 220 875,65 290964, 55 284.298 19 G477
Bieres y Senicics para Inersion E631534 2127422 293.175,234 91,25

Circs Costos de Inersién 000 112,00 200 10000
Bieres de Laga Du=cidan 113936 33 11578 55 1157855 10000
Total 80.1687,32  63295,34| 589,164,09 93,08

Fuente: Esigef

La ejecucion presupuestaria del Proyecto de Inversion “Propuesta de Implementacion del Sistema
de Codigo Postal en el Ecuador a Nivel de Manzana” al 31 de diciembre del 2015 en promedio
alcanzo a USD 589.164,09 el mismo que equivale al 93,08%, de los cuales USD 284.298,19
corresponden al Gasto en Personal de Inversion, USD 293.175,34 a Bienes y Servicios de
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Consumo para Inversion, USD 112,00 a Otros Gastos de Inversion y USD 11.578,56 a Bienes de
Larga Duracion.

Cabe aclarar que de acuerdo a la programacién anual el Proyecto de Inversion Codigo Postal el
presupuesto se ejecutara en su mayoria en el segundo semestre del afio en curso.

D. SITUACION DE LA EJECUCION DE LA INVERSION:

e g i YFecucian 2
Anticipos | Anticipos no| YuHecucion 1 3 Avance | Avance i
Nomire - Proyecto | Codificado | Devengado < : [}i\;mcm Al | B Chservaciones
Propuestade
Implermentacidn del
Sisterrade Codigo 632.959,34 | 589.164,09 0,00 0,00 93,08% 93,08% 3056% | 000%
Postal en el BEouador a
Nivel de Merzana
Tatal 63295934 589.164,09 0,00 0,00 0,93 0593 031 0,00

E. CONCLUSIONES:

1. El presupuesto total de la Agencia en el afio 2015 es de 2.050.472, 49 USD, de los cuales
se ha ejecutado 1.975.717,69 USD que representa el 96,35%, mientras que la meta
referencial Institucional es del 100,00%.

2. El presupuesto del Gasto Corriente es de 1.417.513,15 USD, de los cuales se ha
ejecutado el 97,82%.

3. El presupuesto para Gastos de Inversion es de 632.959,34 USD, de los cuales se ha
ejecutado 589.164,09 USD, que equivale al 93,08%.

4. La Agencia Nacional Postal con el apoyo del area de presupuesto de acuerdo a sus
atribuciones, facultades y productos establecidos en su organico por procesos, al 31 de
diciembre del 2015, ha efectuado parte de los procesos y recursos que generan valor para
la institucion, con el fin de dar un buen uso a cada uno de los recursos que se le asigno a
la Agencia Nacional Postal, asi como también ha administrado los productos y servicios

destinados a usuarios internos y externos que permiten cumplir con la misién institucional.

La ejecucién del presupuesto en el Gasto Corriente y del Proyecto de Inversion Caodigo
Postal esta acorde a la planificacion anual de la ANP, se ejecutd de acuerdo a la PIA - Plan

de Inversion Anual.

Elaborado por: Revisado Por: - -
/." - : e ~
sreifa Diaz Sr. MarceloHerrera
NSABLE DE PRESUPUESTO DIRECTOR ADMINISTRATIVO FINANCIERO (S)
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