
No.
Apellidos y nombres de los servidores y 

servidoras
Puesto Institucional

Regimen 

laboral al que 

pertenece

1 Ácaro Zambrano Jorge Luis Técnico de Inspección Postal LOSEP

2 Alavarado Meneses Fernando Miguel Analista de Comunicación 3 LOSEP

3 Amaya Zurita Diego Edmundo Asistente Geógrafo LOSEP

4 Andrade Aimara Jadira Elizabeth Contadora General LOSEP

5 Astudillo Palomo Vinicio Germán Abogado 3 LOSEP

6 Caicedo Galárraga Mauricio Alejandro Técnico de Archivo LOSEP

7 Cárate Chávez Angélica Herminia Secretaria Ejecutiva 1 LOSEP

8 Carrillo Viteri Carlos José Analista de Regulación 3 LOSEP

9 Cevallos Zambrano Carlos Francisco Director Ejecutivo LOSEP

10 Dávila Arias Norman Alberto Analista Geográfo 2 LOSEP

11 Escobar Osorio Esteban Israel
Asistente de Comunicación 

Social 
LOSEP

12 Fiallos Cortázar Karina Alexandra
Responsable de la Unidad de 

Planificación
LOSEP

13 Gaibor Vásconez María Eugenia

Directora de Registro, 

Inspección, Control y 

Protección al Usuario

LOSEP

14 García Morales Katty Patricia
Directora Administrativa 

Financiera
LOSEP

15 Garzón Toro Jenyfer Inés Inspector Postal LOSEP

16 Gómez Benavides Javier Fernando Director de Regulación LOSEP

17 Guachamín Remache Luis Patricio Conductor Administrativo
CÓDIGO DE 

TRABAJO

18 Guerrero Velastegui Walter Germán Conserje 
CÓDIGO DE 

TRABAJO

19 Hernández Fray Paulina Isabel Tesorero General LOSEP

20 Loja Zumba Dora Patricia Coordinadora Zonal LOSEP

21 Lomas Palma Fausto Javier
Asistente de Registrol Control y 

Protección al Usuario
LOSEP

22 Lozada Torres Pedro Luis Conductor Administrativo
CÓDIGO DE 

TRABAJO

23 Machado Castillo Iván Medardo Asesor 5 LOSEP

Literal c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Remuneraciones mensuales



24 Mackliff Cavanna Ana María Analista de Control Postal LOSEP

25 Marín Quishpe Héctor Raúl Analista de Sistemas 2 LOSEP

26 Méndez Chauca Lucía Noemí Analista de Planificación 2 LOSEP

27 Miño Zabala Karina Monserrat Analista de Compras Públicas LOSEP

28 Mora Torres Diana Marcela Analista de Talento Humano 2 LOSEP

29 Nieto Benavides María Soledad Secretaria Ejecutiva 1 LOSEP

30 Ochoa Rivadeneira Rafael Alejandro Técnico de Inspección Postal LOSEP

31 Pereira Díaz Alexandra Analista de Presupuesto LOSEP

32 Porras Abril  Andrea Carolina Analista de Talento Humano 2 LOSEP

33 Pozo Altamirano Roberto Carlos
Responsable de la unidad de 

Talento Humano
LOSEP

34 Racines Tobar Claudio Petronio Guardalmacén LOSEP

35 Santana Rodríguez Nidia Albita Subdirectora General LOSEP

36 Sosa Moncayo Carla María Directora de Asesoría Jurídica LOSEP

37 Tacuri Jadán Freddy Humberto Conductor Administrativo
CÓDIGO DE 

TRABAJO

38 Vaca Vaca Ledy Fernando Conductor Administrativo LOSEP

39 Valencia Romero Diana Valeria Abogado1 LOSEP

40 Vélez Ponce María Dolores Asesor 3 LOSEP

41 Villamarín Cobo Lucía Geovanna
Técnico de Atención al Usuario 

Postal 
LOSEP

42 Yeber Coronel Letty Andrea Asesora 3 LOSEP

43 Yépez Guamanquishpe Valeria Nathali Secretaria Ejecutiva 2 LOSEP

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c):





Número de partida presupuestaria
Grado jerárquico o escala 

al que pertenece el puesto

Remuneración 

mensual 

unificada

Remuneración 

unificada 

(anual)

Décimo 

Tercera 

Remuneración

5.5.1.01.05.001
Servidor Público de Apoyo 

4
733,00 8.796,00 61,08

5.5.1.01.05.001 Servidor Público 7 1.676,00 20.112,00 139,67

5.5.1.01.05.001 Servidor Público 1 817,00 9.804,00 68,08

5.5.1.01.05.001 Servidor Público 6 1.412,00 16.944,00 117,67

5.5.1.01.05.001 Servidor Público 7 1.676,00 20.112,00 139,67

5.5.1.01.05.001
Servidor Público de Apoyo 

4
733,00 8.796,00 61,08

5.5.1.01.05.001
Servidor Público de Apoyo 

3
675,00 8.100,00 56,25

7.7.1.05.10.001 Servidor Público 7 1.676,00 20.112,00 139,67

5.5.1.01.05.001 Nivel Jerárquico Superior 7 5.009,00 60.108,00 417,42

7.7.1.05.10.001 Servidor Público 6 1.412,00 16.944,00 117,67

5.5.1.01.05.001 Servidor Público 1 817,00 9.804,00 68,08

5.5.1.01.05.001 Servidor Público 7 1.676,00 20.112,00 139,67

5.5.1.01.05.001 Nivel Jerárquico Superior 2 2.368,00 28.416,00 197,33

5.5.1.01.05.001 Nivel Jerárquico Superior 2 2.368,00 28.416,00 197,33

5.5.1.05.10.001 Servidor Público 5 1.212,00 14.544,00 101,00

5.5.1.01.05.001 Nivel Jerárquico Superior 2 2.368,00 28.416,00 197,33

5.5.1.01.06.001 Conductor Administrativo 512,00 6.144,00 42,67

5.5.1.01.06.001 Conserje 525,00 6.300,00 43,75

5.5.1.05.10.001 Servidor Público 5 1.212,00 14.544,00 101,00

5.5.1.01.05.001 Servidor Público 7 1.676,00 20.112,00 139,67

5.5.1.01.06.001
Servidor Público de Apoyo 

2
622,00 7.464,00 51,83

5.5.1.01.06.001 Conductor Administrativo 512,00 6.144,00 42,67

5.5.1.05.10.001 Nivel Jerarquico Superior 1 2.115,00 25.380,00 176,25

Literal c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionalesRemuneraciones mensuales



5.5.1.01.05.001 Servidor Público 1 817,00 9.804,00 68,08

5.5.1.01.05.001 Servidor Público 6 1.412,00 16.944,00 117,67

5.5.1.01.05.001 Servidor Público 6 1.412,00 16.944,00 117,67

5.5.1.01.05.001 Servidor Público 5 1.212,00 14.544,00 101,00

5.5.1.01.05.001 Servidor Público 6 1.412,00 16.944,00 117,67

5.5.1.01.05.001
Servidor Público de Apoyo 

3
675,00 8.100,00 56,25

5.5.1.01.05.001
Servidor Público de Apoyo 

4
733,00 8.796,00 61,08

5.5.1.05.10.001 Servidor Público 1 817,00 9.804,00 68,08

5.5.1.01.05.001 Servidor Público 3 986,00 11.832,00 82,17

5.5.1.01.05.001 Servidor Público 3 1.676,00 20.112,00 139,67

5.5.1.01.05.001
Servidor Público de Apoyo 

4
733,00 8.796,00 61,08

5.5.1.01.05.001 Nivel Jerárquico Superior 5 3.798,00 45.576,00 316,50

5.5.1.01.05.001 Nivel Jerárquico Superior 2 2.368,00 28.416,00 197,33

5.5.1.01.06.001 Conductor Administrativo 525,00 6.300,00 43,75

5.5.1.01.06.001
Servidor Público de 

Servicios 2
553,00 6.636,00 46,08

5.5.1.01.05.001 Servidor Público 3 986,00 11.832,00 82,17

5.5.1.01.05.001 Nivel Jerárquico Superior 4 3.038,00 36.456,00 253,17

5.5.1.05.10.001
Servidor Público de Apoyo 

4
733,00 8.796,00 61,08

5.5.1.01.05.001 Nivel Jerárquico Superior 4 3.038,00 36.456,00 253,17

5.5.1.01.05.001 Servidor Público 1 817,00 9.804,00 68,08

61.543,00 738.516,00 5.128,58

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c):





Décima Cuarta 

Remuneración

Horas 

suplementaria

s y 

extraordinaria

s

Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

30,50 0,00 0,00 0,00

30,50 0,00 0,00 0,00

30,50 0,00 0,00 0,00

30,50 0,00 0,00 0,00

30,50 0,00 0,00 0,00

30,50 0,00 0,00 0,00

30,50 0,00 0,00 0,00

30,50 0,00 0,00 0,00

30,50 0,00 0,00 0,00

30,50 0,00 0,00 0,00

30,50 0,00 0,00 0,00

30,50 0,00 0,00 0,00

30,50 0,00 0,00 0,00

30,50 0,00 0,00 0,00

30,50 0,00 0,00 0,00

30,50 0,00 0,00 0,00

30,50 0,00 0,00 0,00

30,50 0,00 0,00 0,00

30,50 0,00 0,00 0,00

30,50 0,00 0,00 0,00

30,50 0,00 0,00 0,00

30,50 0,00 0,00 0,00

30,50 0,00 0,00 0,00

Literal c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionales



30,50 0,00 0,00 0,00

30,50 0,00 0,00 0,00

30,50 0,00 0,00 0,00

30,50 0,00 0,00 0,00

30,50 0,00 0,00 0,00

30,50 0,00 0,00 0,00

30,50 0,00 0,00 0,00

30,50 0,00 0,00 0,00

30,50 0,00 0,00 0,00

30,50 0,00 0,00 0,00

30,50 0,00 0,00 0,00

30,50 0,00 0,00 0,00

30,50 0,00 0,00 0,00

30,50 0,00 0,00 0,00

30,50 0,00 0,00 0,00

30,50 0,00 0,00 0,00

30,50 0,00 0,00 0,00

30,50 0,00 0,00 0,00

30,50 0,00 0,00 0,00

30,50 0,00 0,00 0,00

1.311,50 0,00 0,00 0,00

30/09/2016

rpozo@regulacionpostal.gob.ec

(02) 399-5800 Extensión 181

Mensual

Unidad de Administración de Talento Humano

Ing. Roberto Carlos Pozo Altamirano

mailto:rpozo@regulacionpostal.gob.ec





















































