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LEXI%S

DISPOSICIONES DE DELEGACION DE FUNCIONES EN
LA AGENCIA POSTAL

Resolucién de la Agencia Nacional Postal 74
Registro Oficial 399 de 18-dic.-2014
Estado: Vigente

AGENCIA NACIONAL POSTAL

No. 74-DE-ANP-2014

DE DELEGACION DE FUNCIONES, DE SUBROGACIONES Y ENCARGOS
Considerando:

Que, el articulo 227 de la Carta Magna prescribe que la administracion Publica constituye un servicio
a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacién, participacion, planificacién, transparencia y
evaluacion;

Que, el sefior Presidente Constitucional de la Republica del Ecuador, mediante Decreto Ejecutivo
No. 1207, publicado en el Registro Oficial No. 391 de 29 de julio de 2008 , expidi6 el Reglamento de
los Servicios Postales, mediante el cual se cred la Agencia Nacional Postal, como la entidad
encargada de la supervision de todos los servicios postales tanto publicos como privados, del mismo
modo mediante Decreto Ejecutivo No. 8 de 13 de agosto de 2009, en el numeral 1 del articulo 22
reformo el articulo 9 del mismo Reglamento, adscribiendo a la Agencia Nacional Postal al Ministerio
de Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacién, MINTEL;

Que, el articulo 61 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica, establece la
posibilidad de realizar delegaciones a funcionarios o empleados de la entidad u organismos adscritos
a ella o bien a funcionarios o empleados de otras entidades del Estado;

Que, el articulo 4 del Reglamento General de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién
Plblica determina que, en aplicacion de los principios de Derecho Administrativo son delegables
todas las facultades previstas para la maxima autoridad tanto en La Ley Organica del Sistema
Nacional de Contratacién Publica como su reglamento general, alin cuando no conste en dicha
normativa la facultad de delegacién expresa. La resolucion que la maxima autoridad emita para el
efecto, determinara el contenido y alcance de la delegacion;

Que, el articulo 35 de la Ley de Modernizacion del Estado, Privatizaciones y Prestacion de Servicios
Publicos por parte de la Iniciativa Privada, establece que, cuando la conveniencia institucional lo
requiera, los maximos personeros de las instituciones del Estado dictaran acuerdos, resoluciones u
oficios que sean necesarios para delegar sus atribuciones; que en estos documentos se establecera
el @mbito institucional en el cual los funcionarios delegados ejerceran sus atribuciones;

Que, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién
Ejecutiva-ERJAFE-, determina que los ministros de Estado son competentes para el despacho de
todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad de autorizacién alguna del Presidente
de la Republica, salvo los casos expresamente sefialados en leyes especiales; y, que dentro de la
esfera de su competencia, podran delegar sus atribuciones y deberes al funcionario inferior
jerarquico de sus respectivos ministerios, cuando lo estimen conveniente, siempre y cuando las
delegaciones que concedan no afecten a la buena marcha del Despacho Ministerial, todo ello sin
perjuicio de las funciones, atribuciones y obligaciones que de acuerdo con las leyes y reglamentos
tenga el funcionario delegado;
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Que, el inciso primero del articulo 55 del mencionado estatuto dispone que, las atribuciones propias
de las diversas entidades y autoridades de la Administracién Publica Central e Institucional seran
delegables en las autoridades u o6rganos de inferior jerarquia, excepto las que se encuentren
prohibidas por ley o por decreto;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 0135, de 01 de abril de 2011, el ingeniero Jaime Guerrero
Ruiz, Ministro de Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacién, determiné las facultades y
atribuciones que debe cumplir la Directora o Director Ejecutivo de la Agencia Nacional Postal,

Que, los articulos 9 y 11 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado y 16 de su
Reglamento, disponen que el control interno constituye un proceso aplicado por la maxima autoridad,
y que las entidades estableceran la distincién entre ordenadores de gasto y ordenadores de pago;

Que, los literales d); e); h); vy, I) del articulo 10 del Reglamento Organico de Gestion Organizacional
por Procesos de la Agencia Nacional Postal, publicado en el Registro Oficial No. 479 de 2 de
diciembre de 2008 , establece las atribuciones y responsabilidades de la Direccion Ejecutiva;

Que, mediante Resolucion 11-DE-ANP-2012 de 17 de febrero de 2012, publicada en el Registro
Oficial 662 de 15 de marzo de 2012 , la ex Directora Ejecutiva, resolvié expedir el Reglamento de
Inspecciones Postales;

Que, mediante Resolucion 64-DE-ANP-2014 de 07 de octubre de 2014, publicada en el Registro
Oficial No. 367 de 4 de noviembre de 2014 , la ex Directora Ejecutiva de la Agencia Nacional Postal
resolvid, Expedir las Siguientes Disposiciones de Delegacion de Funciones, de Subrogaciones y
Encargos para la Direccion Ejecutiva y Subdireccién General, y Delegacioén de Funciones para la
Direccion Administrativa y Financiera de la Agencia Nacional Postal, (ANP);

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 086-2014 de 18 de noviembre de 2014, el sefior Ministro de
Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacion, ingeniero Augusto Espin Tobar, acuerda
nombrar al ingeniero Carlos Francisco Cevallos Zambrano, como Director Ejecutivo de la Agencia
Nacional Postal;

Que, es necesario brindar mayor agilidad y atender con eficiencia, eficacia y oportunidad el
cumplimento de las atribuciones, funciones y competencias asignadas al Director Ejecutivo de la
Agencia Nacional Postal, en los ambitos técnico, administrativo y de gestion.

En ejercicio de las facultades que le confieren los literales k) y I) del numeral 2 del articulo 10 del
Reglamento Organico de Gestion Organizacional por Procesos de la Agencia Nacional Postal.

Resuelve:

EXPEDIR LAS SIGUIENTES DISPOSICIONES DE DELEGACION DE FUNCIONES, DE
SUBROGACIONES Y ENCARGOS DE LA DIRECCION EJECUTIVA'Y SUBDIRECCION GENERAL,
Y DELEGACION DE FUNCIONES PARA LA DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA
AGENCIA NACIONAL POSTAL, (ANP).

TITULO |
DELEGACIONES

Art. 1.- Delegar al Subdirector General, para que ademas de las funciones inherentes a su cargo,
realice lo siguiente:

a) Aprobar los pliegos y autorizar el inicio de todos los procedimientos de contratacion publica para la
adquisicion de bienes, la ejecucion de obras y la prestacidn de servicios, incluidos los de consultoria
(excepto el procedimiento de infima cuantia); resolver sobre la adjudicacién, suscripcion de
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contratos; asi como, los actos de simple administracién, actos administrativos, actos juridicos,
resoluciones y autorizaciones, seglin sea el caso, los que permitan iniciar, sustanciar, cancelar,
declarar desierto, ejecutar, complementar, prorrogar y ampliar plazos, autorizar érdenes de trabajo,
rubros nuevos y terminar unilateralmente o por mutuo acuerdo los procedimientos de contratacion
publica en sus fases precontractual y contractual, y en general, ejercera todas las atribuciones que
han sido asignadas a la maxima autoridad institucional en la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica su Reglamento General y las respectivas resoluciones emitidas por el Servicio
Nacional de Contratacion Publica (SERCOP), siempre y cuando dichos procedimientos se
enmarquen dentro de la planificacion y las necesidades institucionales.

b) Designar a los integrantes de las comisiones técnicas para evaluar las ofertas y suscribir las actas
de entrega-recepcién provisional y definitiva, de los procedimientos de contratacion publica descritos
en el literal anterior, conforme a lo previsto en la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién
Pdblica -LOSNCP-, su Reglamento General y las respectivas resoluciones emitidas por el Servicio
Nacional de Contratacién Publica (SERCOP).

También, podra designar a un funcionario o servidor profesional técnico, conocedor del objeto de la
contratacion, para que presida la Comision Técnica de los procedimientos inherentes a sus cargos.

c) Ordenar o autorizar el gasto en los procedimientos de contratacion publica determinados en el
literal a) del presente articulo, contra prestacién cumplida o por cumplir, para la ejecucion de las
obligaciones que se hayan generado o producido afectacidon presupuestaria, siempre que exista la
respectiva disponibilidad presupuestaria.

d) Autorizar y suscribir actos administrativos, contratos y todo tramite originado en la administracién
del talento humano de la ANP y que deba ser emitido a través del formulario "Accién de Personal",
tales como: inicio y sustanciacion de sumarios administrativos; audiencias administrativas; ejercer las
atribuciones de empleador en los procedimientos de visto bueno, de conformidad al Cdédigo de
Trabajo, su reglamento y demas normativa conexa; cambios administrativos; comision de servicios,
con o sin remuneracion dentro y fuera del pais; imponer sanciones administrativas de conformidad
con la ley, su reglamento y demas normativa conexa; declaracién de vacantes por fallecimiento,
licencias; de servicios ocasionales; civiles de servicios profesionales; y, nombramientos provisionales
y definitivos. De igual manera, podra nombrar, contratar y remover al personal administrativo de la
Agencia Nacional Postal que estén dentro de los grados del 1 al 20 de la escala de remuneraciones
mensuales unificadas, con sujecién a lo previsto en las leyes pertinentes.

Se exceptua la aceptacion de renuncias del personal de la Agencia Nacional Postal, que lo conocera
la Direccion Ejecutiva.

e) Suscribir y autorizar los formularios de los viaticos, subsistencias, movilizaciones o alimentacion;
asi como, el informe de las actividades y productos alcanzados cuando las y los servidores y las y
los obreros publicos se desplacen fuera de su domicilio y/o lugar habitual de trabajo, dentro del pais,
a prestar servicios institucionales o a desempefiar actividades inherentes a sus puestos, por el
tiempo que dure la prestacion o desarrollo de aquellos, desde la fecha de salida hasta su retorno.

En general, ejercer todas las atribuciones delegables que segun la Norma Técnica para el Pago de
Viéticos, Subsistencias, Movilizaciones y Alimentacion, dentro del Pais para las y los Servidores y las
y los Obreros en las instituciones del estado.

f) Ademas la Direccion Ejecutiva de la Agencia Nacional Postal, dispone la delegacion en lo que
concierne a la Direccion de Registro, Inspeccién Control y Proteccién al Usuario, respecto de las
Inspecciones Extraordinarias, dentro de los literales b), d) y e), del numeral 3.2. del articulo 3 del
Reglamento de Inspecciones Postales emitido por la Agencia Nacional Postal ANP.

Art. 2.- Delegar al titular de la Direccibn Administrativa y Financiera, para que ademas de las
funciones inherentes a su cargo, realice lo siguiente:

a) Autorizar el inicio y ordenar o autorizar el gasto, llevar adelante hasta su finalizacion el
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procedimiento de contratacion publica de infima cuantia, que sea igual o menor a multiplicar el
coeficiente 0,0000002 por el monto del presupuesto inicial del Estado, para la adquisicion de bienes,
ejecucion de obras y la prestacidon de servicios; asi como emitir actos de simple administracién, actos
administrativos; y en general, ejercera todas las atribuciones que han sido asignadas a la maxima
autoridad institucional en la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica -LOSNCP-,
su Reglamento General a la maxima autoridad institucional, del procedimiento de contratacién
publica antes citado, siempre y cuando se enmarque dentro de la planificacion y las necesidades
institucionales.

b) El manejo y administracién del Sistema Oficial de Contratacién Publica del Ecuador, para acceder
como entidad contratante al uso de las herramientas del portal institucional del Servicio Nacional de
Contratacion Publica.

c) Emitir el instrumento adecuado para que designe a los servidores autorizados a operar las
herramientas informaticas del portal institucional del Servicio Nacional de Contratacion Publica en su
calidad de usuario autorizado, para el desarrollo de los procedimientos de contratacion publica que
realice la Agencia Nacional Postal conforme lo establecido en la Ley Orgéanica del Sistema Nacional
de Contratacion Publica del Reglamento General para su aplicacion y de las resoluciones emitidas
por el Servicio Nacional de Contratacion Publica (SERCOP).

d) Notificar a los servidores publicos de esta Agencia Nacional Postal, que han sido designados
como administrador o administradores de los contratos, para lo cual se adjuntard una copia del
respectivo contrato.

e) Las demas que la Direccion Ejecutiva de la Agencia Nacional Postal disponga expresamente.

Art. 3.- De los ordenadores de pago.- Serdn ordenadores de todos los pagos comprometidos y
necesarios para el cumplimiento de los objetivos institucionales, previo al procedimiento establecido
en la ley y normativa interna vigente el titular de la Direccion Administrativa y Financiera.

TITULO Il
DE LAS SUBROGACIONES Y ENCARGOS

Art. 4.- De la subrogacion.- En caso que los titulares de la Direccidon Ejecutiva y Subdirecciéon
General debieran ausentarse temporalmente al mismo tiempo; el funcionario que subrogara sus
funciones, sera designado a criterio del Director Ejecutivo de entre los Asesores o los Directores de
Area de la Agencia Nacional Postal.

Para la subrogacién de funciones, se procedera conforme lo determinan los articulos 126 de la Ley
Organica del Servicio Publico y 270 de su Reglamento General.

El funcionario subrogante, debera velar y cumplir con los actos y hechos que se delega en el
presente instrumento, deberd desempefiar sus funciones con estricta observancia de las normas del
ordenamiento juridico vigente del pais, siendo personal y pecuniariamente responsables por sus
acciones u omisiones en el cumplimiento de las atribuciones subrogadas.

Art. 5.- Emision de la Resolucion.- La subrogacién de funciones debera ser emitida por el Director
Ejecutivo de la entidad a través de una resolucion motivada, en la cual dispondréa a la Unidad de
Talento Humano o quien haga sus veces, realice los tramites pertinentes para el perfeccionamiento
de la subrogacion.

Art. 6.- Del encargo.- El encargo procederd unicamente en el momento en que uno 0 mas cargos
directivos ubicados en la escala del nivel jerarquico superior se encuentren vacantes y se designara
entre los funcionarios de la entidad, conforme lo dispuesto en los articulos 127 de la Ley Orgéanica
del Servicio Publico y 271 de su Reglamento General.

Art. 7.- Ejercicio de funciones.- El funcionario subrogante o encargado, ejercera todas las
atribuciones y funciones asignadas por la maxima autoridad, sin perjuicio de aquellas que le
corresponden como titular del respectivo cargo administrativo y/o direccion técnica de area de la
Agencia Nacional Postal.
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Art. 8.- Evaluacién de gestién del periodo subrogado o encargado.- El Director Ejecutivo de la
Agencia Nacional Postal, debera evaluar periédicamente la gestién subrogada o encargada a cada
uno de los funcionaros de nivel jerarquico inferior; para lo cual, se elaborara en coordinacién con la
Unidad de Talento Humano o quien haga sus veces, el sistema a ser utilizado para implementar la
evaluacion referida.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA: EIl Director Ejecutivo de la Agencia Nacional Postal, cuando lo estime pertinente o en
cualquier momento, por motivos de oportunidad técnica, econdmica, social, juridica o territorial, de
conformidad con lo previsto en el articulo 60 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la
Funcion Ejecutiva -ERJAFE-, podra avocar conocimiento la tramitacion de un procedimiento
administrativo, sin necesidad de la suscripcion de documento alguno, particular que sera expuesto
en conocimiento del servidor delegado, sea éste titular, subrogante o encargado.

SEGUNDA: Los diferentes delegados, se encuentren éstos como titulares, subrogantes o
encargados, deberan actuar en los términos de la presente resolucion y en funcion de las
disposiciones legales y reglamentarias que rigen sobre la materia, caso contrario responderan
administrativa, civil e inclusive penalmente. Adicionalmente, los titulares presentaran informes
trimestrales y los subrogantes y/o encargados presentaran al finalizar su subrogacién o encargo, o
cuando el Director Ejecutivo de la Agencia Nacional Postal lo requiera, respecto de las acciones
tomadas en el ejercicio normal de su cargo, asi como de los actos realizados en las funciones
delegadas.

TERCERA: Los administradores de los contratos no seran ordenadores o autorizadores de gasto ni
ordenadores de pago, pero estan obligados a emitir los informes pertinentes dirigidos a la maxima
autoridad o sus delegados para que ellos soliciten el gasto y pago correspondiente.

CUARTA: Conforme lo dispuesto por el articulo 61 de la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica, la Direccibn Administrativa y Financiera dara a conocer la emisién de la
presente Resolucidon en el Portal de COMPRASPUBLICAS.

QUINTA: De la ejecucion del presente instrumento, dentro de las competencias que les corresponde,
encarguese a la Subdireccion General, Direccion Administrativa y Financiera, Direccion de Registro,
Inspeccidn, Control y Protecciéon al Usuario, Direccién de Asesoria Juridica y a la Unidad de Talento
Humano, de la Agencia Nacional Postal.

DISPOSICION TRANSITORIA

Los procedimientos precontractuales que a la fecha de expedicion de la presente resolucion, se
encuentren en ejecucion en las diferentes Direcciones de la Agencia Nacional Postal, deberan
tramitarse en base a las delegaciones establecidas en el presente instrumento.

DISPOSICION DEROGATORIA

Se deroga expresamente las Resolucion No. 64-DE-ANP-2014 de fecha 7 de octubre de 2014,
publicada en el Registro Oficial 367 de 04 de noviembre de 2014 , y todos los demas instrumentos
legales que existan disposiciones de delegacién, subrogacién y encargos de menor o igual jerarquia
gue se opongan al presente instrumento.

DISPOSICION FINAL

La presente resolucion entrard en vigencia a partir de la fecha de su suscripcion, sin perjuicio de su
publicacion en el Registro Oficial.
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Dado en la ciudad de San Francisco de Quito D.M., a 26 de noviembre de 2014.
f.) Ing. Francisco Cevallos Zambrano, Director Ejecutivo, Agencia Nacional Postal.

AGENCIA NACIONAL POSTAL.- Direccion de Asesoria Juridica.- Es fiel copia del original.- f.)
llegible.



